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OBJETIVOS

Capacitar os participantes para conduzir de forma eficaz o planejamento da contratacdo, com énfase na
elaboragao do Estudo Técnico Preliminar (ETP), Termo de Referéncia (TR), Mapa de Riscos e Pesquisa de
Precos, utilizando ferramentas de inteligéncia artificial, como o ChatGPT, para otimizar a precisao e
eficiéncia dos processos, em conformidade com o diploma legal vigente e ajurisprudéncia do TCU.

OBJETIVO ESPECIFICOS

Ao final da capacitacio, espera-se que 0s participantes sejam capazes de:

e Compreender 0s requisitos e procedimentos para o planejamento de compras publicas;

e Usaralnteligéncia Artificial para a execugao da etapa de planejamento da contratagao.

. Instruir processo licitatério com os documentos da etapa de planejamento de compras publicas.
. Conhecer os caminhos legais para a definicao da melhor solucdo para a Administracao.

CONTEUDO PROGRAMATICO E CRONOGRAMA DE AULA

1. CONTEUDO PROGRAMATICO E CRONOGRAMA DE AULA

11. Introducao ao Processo Licitatorio
111. Base legal
11.2. Principios e objetivos
11.3.Fases
1.2.Inteligéncia Artificial no Processo de Licitacao
1.21.Visao geral sobre a utilizagio da|A em atividades administrativas.
1.2.2. Beneficios da utilizacdo do ChatGPT para a elaboracao de documentos técnicos.
1.2.3. Exemplo de ferramentas
1.2.4. Aplicacdes praticas e limitacdes das ferramentas.
1.2.5. Prompt de Comando
1.2.51.Tipos
1.2.5.2.Componentes
1.2.5.3.Exemplos
1.2.6. Como revisar e adaptar o conteudo gerado pelo ChatGPT para garantir conformidade com o0s
requisitos legais.
1.2.7 Aresponsabilidade final do servidor publico: limites da A na producio de documentos oficiais.
1.3. Plano Anual de Contratacdes — Decreto n®10947/2022
1.4. Fase preparatdria naLein®14133/2021
1.5. Planejamento naINn°®73/2022,INn°58/2022 e IN n°® 05/2017
1.5.]. Documento de Formalizacdo da Demanda (DFD)
1.6. Estudo Técnico Preliminar (IN 58/2022)
1.6 Descrigdo da necessidade
1.6.2.Requisitos
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1.6.3. Levantamento e comparacao das solu¢cées de mercado
1.6.4. Descricdo da solucéao
1.6.41.Natureza comum
16.4.2. Continuidade do objeto
1.6.4.2]. Objeto por escopo
1.6.4.2.2. Objeto continuado e 0s prazos de vigéncia contratual
1.6.4.3. Padronizacao
1.6.4.4. Parcelamento
1.6.4.5.Qualidade do objeto
1.6.4.6.Regimes de execucao
1.6.5. Estimativa da quantidade
1.6.6. Estimativa de valor
1.6.7 Justificativa de parcelamento ou ndo
1.6.8.Contratacdes correlatas
1.6.9.Resultados pretendidos
1.6.10. Providéncia a serem tomadas pela Administragcao
1.611. Descricdo dos possiveis impactos ambientais
1.6.2. Decisdo sobre aviabilidade da contratacao.
1.613. Uso do ChatGPT na elaboragdo do ETP
1.6131. Exemplos praticos de como o ChatGPT pode ser usado para:
a) Estruturar o documento de ETP
b) Elaborar justificativas de contratacao
c)Buscar solucdes
d) Gerar descrigdes técnicas de produtos e servicos.
e) Analise de alternativas e estudos comparativos.
f)ldentificacdo e andlise de riscos.
1.7.Mapa de Riscos
1.71. 1dentificacdo dosriscos
1.72. Avaliacdo dosriscos identificados
1.73. Tratamento dos riscos
1.74.Uso do ChatGPT na elaboragdo do Mapa de Riscos
1.741]. Utilizando o ChatGPT na ldentificacdo de Riscos
1.74.2. Usando o ChatGPT para realizar uma analise preliminar da probabilidade de ocorréncia e
impacto de cadarisco.
174.3. Aplicacdo pratica do ChatGPT para gerar sugestdes de mitigacdo de riscos.
1.8. Termo de Referéncia ou Projeto Basico
1.8.1. Definicdo do objeto

1.8.2. Fundamentacdo da contratacao
1.8.3. Descricao da solucao
1.8.31.Indicacao e/ou vedacdo de marca
1.8.3.2. Amostra ou prova de conceito
1.8.4.Requisitos da contratacao
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1.8.4.]. Subcontratacao
1.8.4.2.Carta de solidariedade
1.8.4.3. Garantia da contratacao
1.8.4.4. Exigéncia de vistoria
1.8.5.Modelo de execucdo do objeto
1.8.6.Modelo de gestdo do contrato
1.8.61. Preposto
1.8.6.2. Tipos de fiscalizacao
1.8.7 Critérios de medicdo e pagamento
1.8.71. Instrumento de medicao de resultados
1.8.72. Recebimento provisorio e Recebimento definitivo
1.8.73. Prazo de pagamento
1.8.74. Antecipacao de pagamento
1.8.8. Formas e critério de sele¢do do fornecedor
1.8.8.1. Habilitag&o juridica
1.8.8.2. Hahilitacao fiscal-social e trabalhista
1.8.8.3. Qualificacao técnica
1.8.8.4. Qualificacao econdémico-financeira
1.8.9. Adequacao orgcamentaria
1.810. Responsabilidade pela elaboracdo e aprovacao
1.9. Pesquisa de precos e estimativa do valor da contratagao
1.91.Finalidade
1.9.2. Metodologias (menor prego, média, média saneada e mediana)
1.9.3. Orcamento sigiloso
1.9.4. Definicdo dos modos de disputa
1.9.5. Utilizagdo do ChatGPT na Pesquisa de Precos
1.9.51. Utilizacdo do ChatGPT para Identificacdo de Fontes de Pesquisa
1.9.5.2. Gerando Modelos de Solicitagdes de Cotagdo com o ChatGPT
1.9.5.3. Comparagao e Analise de Precos com 0 Apoio do ChatGPT

1.10. Gestao e Fiscalizacao do Contrato Administrativo
110]. Base legal

110.2. Aobrigatoriedade de fiscalizagdo dos contratos administrativos
110.3. Gestao e fiscalizacdo na IN/SEGES/MP n° 05/2017
110.4. Gestdo e fiscalizacdo no Decreto n® 11246/2022
110.5. Segregacao de funcdes
110.6. Quem pode ser designado fiscal de contrato?
110.7 Procedimento de designacao da equipe de fiscalizagao
110.8. O servidor pode recusar a atribuicdo de gestao e fiscalizacdo de contratos?
110.9. Atribuic6es de gestores e fiscais
11010. Segregacao de fungdes
11011. Tipos de fiscalizagao
110111, Fiscalizacdo técnica
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11011.2. Fiscalizagdo Administrativa
11011.3. Fiscalizacao Setorial
110]2. Instrumento de Medicdo de Resultados - IMR
110121.Como elaborarindicadores
11013. Papel do preposto e interagdo com ferramentas inteligentes
11014. Instrucao processual
11015. Rotinas basicas de fiscalizacao
11016.Recebimento provisorio e recebimento definitivo
11017 InfragOes contratuais
11018. Papel da equipe de fiscalizagao nos eventos contratuais (aditamento e apostilamento)
11019. Pagamento
110.20. Oficina de casos praticos
110.201. Fornecimento de bens
110.201.. Elaboracdo do Termo de Recebimento Provisdrio (Técnico e Administrativo), com apoio
dalnteligéncia Artificial - 1A
110.201.2. Elaboracao do Termo de Recebimento Definitivo, com apoio da Inteligéncia Artificial - 1A
110.20.2. Prestacao de Servicos
110.20.21. Elaboracdo do Termo de Recebimento Provisorio (Técnico e Administrativo), com
apoio daInteligéncia Artificial - IA
110.20.3. Elaboracao do Termo de Recebimento Definitivo, com apoio da Inteligéncia Artificial - IA

1.11. Atualizagao continua do Mapa de Riscos com suporte de IA na Gestao e Fiscalizagcao dos contratos
administrativos

PUBLICO-ALVO

Servidores que realizem as seguintes atividades:

a) Equipes de planejamento da contratagao;

b) Agentes de Contratacao;

c) Comissao de Contratacao;

d) Pregoeiros;

e) Assessoresjuridicos;

f) Gestdo e fiscalizacio de contratos administrativos;
g) Autoridade competente;

h) Consultores;

LOCAL:

Local: Hotel Golden Plaza
Av. Gov. Jorge Teixeira, 810 - Nova Porto Velho - Porto Velho/RO
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INSTRUTOR

RICARDO BRITO

Diretor na Secretaria de Servicos Compartilhados do Ministério da Gestao e
Inovacao em Servicos Publicos. Graduado em Administracdo; possui MBA em
Administracdo Publica e Gest&o de Cidades (2012) pela Anhanguera-Uniderp e
Mestrado em Administracdo Publica pela UFGD. Servidor publico federal da
Universidade Federal da Grande Dourados (2010), onde foi Chefe do Setor de
Administracao do Hospital Universitario e Pro-Reitor de Administracdo. Cedido
para o Ministério da Economia, exerceu as funcdes de Coordenador-Geral de Gestao de Atas e Contratos e
Coordenador-Geral de Servicos Compartilhados. Também atuou como professor nos cursos de
especializacdo em Gestdo Publica, Gestdo Publica Municipal e Gestdo em Saude da UFGD. Possui ampla
experiéncia na area de Gestdo Publica, principalmente nos subtemas relacionados a Logistica na
Administracdo Publica (licitacdes e contratos), Financas Publicas, Transparéncia e Sistemas
Estruturantes da Administragao Publica, tendo atuado como instrutor em cursos nessas tematicas.

PROGRAMACAO

Dia 21/05 Dia22/05

07h30 as 08h Credenciamento 08has10h Aula

08h as 08h10 Abertura 10h 4s10h30 Coffe Break
08h10 as 10h Aula 10h30 as12h Aula

10h as 10h30 Coffe Break 12h as14h Intervalo para AImoco
10h30 as 12h Aula 14h as16h Aula

12h as 14h Intervalo para Almoco 16h as16h30 Coffe Break
14h as 16h Aula 16h30 as18h Aula

16h as 16h30 Coffe Break

16h30 as 18h Aula

Dia 23/05

08h as 10h Aula

10h as 10h30 Coffe Break

10h30 as 12h Aula

12h as 14h Intervalo para Almoco

14h as 16h Aula

16h as 16h30 Coffe Break

16h30 as 18h Encerramento

CARGA HORARIA: 24 HORAS
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MATERIAL DE APOIO

¢ Material de apoio composto por: apostila, mochila, garrafa, caneta com marca texto e agenda.
o Certificado de conclusao digital (PDF)
o Coffe Break nos periodos matutino e vespertino

INVESTIMENTO

R$ 2.790,00 (por participante)

PAGAMENTO

Inscricdo via 6rgdo publico: o pagamento devera ser efetuado em parcela Unica através de nota de
empenho, deposito bancario, transferéncia ou pix, até 30 dias apos emissdo da nota fiscal.

Inscricao por pessoa fisica/juridica: o pagamento devera ser de forma antecipada através de depdsito
bancario, transferéncia, pix, cartdo de débito ou crédito.

DADOS BANCARIOS |

Public Thinker Treinamentos e Capacitacoes LTDA
CNPJ: 36.338.049/0001-04

Banco: /56 — SICOOB
Agéncia: 3315 | Conta: 680.718-6
Chave Pix: 36.338.049/0001-04 (cnpj)

CONTATO

Telefone/WhatsApp: (69) 3733-7502

vendas@publicthinker.com.br
Site: www.publicthinker.com.br

IMPORTANTE
A empresa reserva-se o direito de cancelar e/ou adiar o curso por motivos operacionais, se houver insuficiéncia de alunos, e
substituir os professores por motivos imperiosos. A confirmacao do curso podera ser realizada até 7 dias antes do curso.

A confirmacao dainscrigdo no curso so sera realizada mediante o recebimento da Nota de Empenho, Nota de Servico, Autorizagao
ou através de outra forma de comprovacao de participacdo pelo aluno, obedecendo ao prazo limite de 20 (vinte) dias antes do
curso.

0 cancelamento por parte do aluno devera ser realizado antes do prazo de 15 (quinze) dias Uteis. ApOs este prazo, sera necessariaa
substituicdo do aluno ou a solicitacdo de crédito no valor dainscricdo para utilizacdo em outro treinamento.
Quando nao for possivel cumprir 0s prazos estabelecidos, favor entrar em contato com a empresa.

**Atencao: Solicitamos aos participantes de outras cidades/estados que adquiram passagens aéreas e hospedagem somente
apés a confirmacdo do curso por e-mail.
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